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Ministero dell’lstruzione dell’Universita e della Ricerca
Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica

Conservatorio di Musica “Luca Marenzio” - Brescia

RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA — prot.n. 1066/D3 del 26/03/2019
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA A.A. 2018/2019

MODULO | - La costituzione del fondo per la contratazione integrativa

Sezione | - Risorse fisse aventi carattere di certea e stabilita

Risorse di provenienza ministeriale per il Miglioranto dell’Offerta Formativa 2019 costituite da soenda
liquidare con il sistema del Cedolino Unico ed omdélessi direttamente a carico di SPT-WEB caltela via
previsionale, sulla scorta dei decreti di assegmazdegli anni precedenti

da cui risultano sottratte le indennita fisse digeffore amministrativo (€ 9.800,00) e del Direttali ragioneria
(€ 6.300,00) non soggette a contrattazione m@buaite ai sensi dell’art. 7 del CCNI del 12/7/201
Finanziamento presunto Esercizio Finanziario 20d:@¢ dipendente) € 166.760,00

TOTALE € 166.760,00

€ 166.760,00somma prevista al lordo degli oneri a carico dgdeddente e al netto degli oneri a carico
dellAmministrazione
Incrementi quantificati in sede di CCNL

Nessuno
Altri incrementi con carattere di certezza e stabika

Nessuno

Sezione Il - Risorse variabili

Le risorse variabili sono cosi costituite:
= Ulteriori somme di origine ministeriale per il Migtlamento dell’Offerta Formativa:
- alla data odierna non e pervenuta alcuna comumicazertinente

Sezione Il - Eventuale decurtazione fondo

Si ritiene opportuno specificare che il Conseniatapn ha alcuna autonomia nella costituzione deldé per il
miglioramento dell’'offerta formativa di derivazionministeriale considerato che é lo stesso MIUR chi
direttamente ne quantifica 'ammontare e ne disp@ssegnazione sulla base di appositi paramentratuali
(CCNL e CCNI). Infatti, gli Istituti AFAM costituisono unita locali che gestiscono e liquidano, sotlae della
contrattazione integrativa d’Istituto, il Fondo @gsato annualmente dal MIUR.

Il Fondo complessivo disponibile, quantificato aeduccessiva Sezione IV, non € decurtato.

Con circolare ministeriale n. 14 del 23/03/2018ViEF-Ragioneria Generale dello Stato, nella schienstica
G.3 rubricata tontrattazione integrativa’, fornisce le indicazioni con le quali determindge misura del
contenimento della spesa. In particolare si faessur riferimento al DIgs 75/2017 che all’art. 2&bslisce che a
decorrere dal 1 gennaio 2017, 'ammontare complesdelle risorse destinate annualmente al trattémnen
accessorio del personale, non puo superare ilspamdente importo determinato per I'anno 2016.

In tal senso ed anche in funzione delle preminestgenze dispending review il Conservatorio limita
I'utilizzazione del Fondo, di fatto e comunque,rerit limite soglia 2016 anche per il corrente 2@18/2019.
Pertanto, lI'ammontare complessivo del Fondo efetiente utilizzato per il miglioramento dell’offart
formativa non potra superare il corrispondente irtgpdell'anno 2016, pari ad232.086,21
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Ministero dell’lstruzione dell’Universita e della Ricerca
Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica

Conservatorio di Musica “Luca Marenzio” - Brescia

Sezione |V - Sintesi della costituzione del Fondo&oposto a certificazione

Totale risorse aventi carattere di certezza elggabi
Totale Altri incrementi con carattere di certezzstabilita

Totale Fondo contabilizzato

Sezione V - Risorse temporaneamente allocate altesno del Fondo

Nessuna

€166.760,00

€ 166.7

60,00

MODULDO Il — Definizione delle poste di destinazionalel Fondo per la contrattazione integrativa
Destinazione specificamente regolate dal contratiotegrativo

PERSONALE ATTIVITA' DA RETRIBUIRE Importo
lordo dip.
Collaborazioni alla direzione
57.100,00
DOCENTE ( max 8.500 Coordinatori di dipartimento
procapite) art. 4 comma|l 7.700,00
CIN 2011 Laboratori didattici 3.800,00
Accompagnatori pianistici 15.000,00
Produzione artistica 30.032,00
Incarichi non liquidati a.a. 17/18 3.100,00
PERSONALE TA (max Incarichi di coordinamento di unita operative 38.120,00
4000,00 procapite) art. 6o di supporto tecnico e 0 amministrativg e
comma 1 CIN 2011 specifiche attivita aggiuntive di particolare
impegno
PERSONALE TA (max Prestazioni aggiuntive oltre orario d’obbligo 118310
4000,00 procapite) art. |6
comma 1 CIN 2011
FONDO €166.760,00
CONTRATTATO
Sezione | - Destinazioni non disponibili alla contttazione integrativa o0 comunque non regolate
specificatamente

Parte non pertinente allo

specifico accordo ilatstr

Sezione Il — Destinazioni specificamente regolateabContratto Integrativo.

Le voci riportate non hanno carattere fisso, certcontinuativo, essendo comunque soggette a \ezifit
effettivo espletamento dell’attivita o dell'incani@affidato.
IL fondo di istituto pari acE 166.760,0@ ripartito tra il personale docente (53 unita@@ico amministrativo (

29 unita) nella seguente misura: il 70% della qyatd ad € 116.732,0@i docenti e il 30% pari ad € 50.028,00
al personale tecnico amministrativo
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Ministero dell’lstruzione dell’Universita e della Ricerca
Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica

Conservatorio di Musica “Luca Marenzio” - Brescia

Sezione Il - Destinazioni da regolare
Nessuna - Parte non pertinente allo specifico accitiustrato.

Sezione IV - Sintesi della definizione delle postk destinazione del Fondo per la contrattazione imgrativa
sottoposto a certificazione

Totale destinazioni non disponibili alla contraitene integrativa € 0,00
Totale destinazioni specificamente regolate daltatio Integrativo €166.760,00
Totale delle destinazioni da regolare € 0,00
Totale Fondo sottoposto a certificazione 166.760,00
Fondo destinato al personale docente nella coatiatte € 116.732,00
Fondo destinato al personale TA nella contrattazion € 50.028,00
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE €166.760,0

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocaté’esterno del Fondo
Nessuna - Parte non pertinente allo specifico aociustrato.

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di &ta tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli dicarattere
generale

Si conferma il rispetto dei seguenti vincoli diatiere generale:

a) rispetto di copertura delle destinazioni di utibztel Fondo, nei limiti delle verifiche di effettwsvolgimento
degli incarichi impatrtiti, con risorse del Fondsde aventi carattere di certezza e stabilita;

b) rispetto del principio di attribuzione selettivainicentivi economici

Non sono previste progressioni di carriera finatezcn il Fondo per la contrattazione integratimagressioni

orizzontali).

MODULDO Il — Schema generale riassuntivo del Fondger la contrattazione integrativa e confronto con
il corrispondente fondo dell’anno precedente

Totale fondo a.a.2018/2019 € 166.760,00
Totale poste di destinazione fondo 2017/2018 € 0,00
Totale fondo a.a.2017/2018 € 173.565,11
Totale poste di destinazione fondo 2016/2017 € 0,00
Totale fondo a.a. 2016/2017 € 232.086,21
Totale poste di destinazione fondo 2015/2016 € 0,00

MODULO IV — Compatibilita economico- finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | — Esposizione finalizzata alla verificahe gli strumenti della contabilita economico-finaniaria
dellAmministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria dia
gestione.
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Ministero dell’lstruzione dell’Universita e della Ricerca
Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica

Conservatorio di Musica “Luca Marenzio” - Brescia

Si dichiara che il sistema contabile utilizzato Gainservatorio di Brescia e strutturato in modaidgpettare i
limiti espressi dal Fondo come quantificati nelifemlazione riportata al precedente modulo I1.

Sezione Il — Esposizione finalizzata alla verifica consuntivo che il limite di spesa del Fondo dedlhno
precedente risulta rispettato

I limiti di spesa derivanti dalle assegnazioniihttite sono rispettati.
Non risulta superato il limite di spesa del Foneét'anno precedente 2017/2018

Sezione lll — Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle
diverse voci di destinazione del fondo.

Si conferma la copertura del Fondo per il miglioesmto dell’offerta formativa, tenuto conto dei fondi
effettivamente disponibili sul sito di SPT, in qtadirettamente assegnati dal MIUR e da liquidareitsistema
del Cedolino Unico.

f.to Il Direttore amministrativo f.f.

dott. ssa Laura Merella
Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 debb.In. 39/1993
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