al

." ///
Y o Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca s
A - . . . . . f \
/‘ Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica
- Conservatorio di Musica “Luca Marenzio” - Brescia

ACCORDO CONTRATTAZIONE ISTITUTO A.A. 2016/2017

RIDETERMINAZIONE QUOTA FONDO ISTITUTO

Per la parte pubblica :
- il Direttore Maestro Ruggero Ruocco
- il Presidente, architetto Laura Salvatore
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Premesso che

v' L’assegnazione presunta definita dal Contratto integrativo del 16/02/2017 era la seguente:

Finanziamento Esercizio Finanziario 2016 (lordo dipendente) € 166.762,00

Economie € 65.324.21
TOTALE € 232.086,21
CON LA RIPARTIZIONE TRA PERSONALE DOCENTE E TA:
Quota per fondo docenti: 70% € 162.460,35
Quota per fondo personale TA: 30% € 69.625.86
v' Considerato che a consuntivo il Fondo contrattuale per I’a.a. 2016/2017 risulta il seguente:
Assegnazione DD 1273 del 26/5/2017 Esercizio Finanziario 2017 (lordo dipendente) € 167.010,00
Assegnazione Economie DD 1458 del 9/6/2017 € 67.754.26
TOTALE € 234.764,26

Con una maggiore assegnazione di € 2.678,05

E di conseguenza una nuova rideterminazione percentuale tra il personale docente e tecnico amministrativo:
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Quota per fondo docenti: 70% € 164.334,98
Quota per fondo personale TA: 30% € 7042927

v’ Preso atto delle determine con le quali il direttore amministrativo per il personale TA e il Direttore per il

personale docente riconoscono il raggiungimento degli obbiettivi relativamente agli incarichi assegnati per
I’a.a. 2016/2017,

v" Considerato che il totale assegnato e riconosciuto al personale docente supera il budget preventivato:

Quota assegnata in seguito ai DD ministeriali € 164.334,98
Quota riconosciuta dal direttore a consuntivo (14/11/2017-tabella ¢ allegata alla presente) € 165.295.00
Differenza - €960,02

v" Considerato invece che I'importo destinato a preventivo al personale tecnico amministrativo risulta a
consuntivo non assegnato per I’intero e di conseguenza determina una economia di € 6.209,59;

Si conviene e stipula quanto segue

Le parti concordano di destinare I"importo di € 960,02 derivante dalle economie del personale tecnico
amministrativo al fine di riconoscere integralmente I"importo destinato al personale docente.

Le parti prendono atto che la le quote spettanti in proporzione al personale saranno modificate nel modo
seguente:

Quota per fondo docenti: 70,4089% € 165.295,00
Quota per fondo personale TA: 29,5911% € 69.469.26
€ 234.764.26 ~

Il presente accordo formera parte integrante del contratto integrativo 2016/2017.
Letto confermato e sottoscritto (/
Per la parte pubblica :

- il Direttore Maestro Ruggero Ruocco

- il Presidente Arc. Laura Salvatore

Per la parte sindacale:

CoVomm Nag o podhd.
M e

Piazza A. Benedetti Michelangeli. I ~ 25121 Brescia ~ Tel. 030.2886711 ~ Fax 030.3770337
& PEQ: protocolloi@conservatorio.brescia.it ~ PEC: conservatoriomarenzio@pec.it

'@a www.conshs. it ~ Codice Fiscale 80046350171




